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BILJEŠKE UZ FINANCIJSKE IZVJEŠTAJE ZA RAZDOBLJE OD 01. 01.2022.-30.06.2022. GODINE 
 
Osnovna škola  LJ. Gaja je odgojno obrazovna ustanova koja odgaja i obrazuje djecu od 1-8.razreda,  
prema nastavnim planovima koje donosi Ministarstvo znanosti i obrazovanja, prema Godišnjem 
planu i programu rada Škole i Školskom kurikulumu.  
Nastava je organizirana u jutarnjoj i poslijepodnevnoj smjeni, u petodnevnom radnom tjednu sa 
slobodnim subotama na jednoj lokaciji.  
 
Zakonodavni okvir 
 
Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, (NN, br. 87/08., 86/09.,92/10., 
90/11,5/12,16/12,86/12,94,13,152/14,7/17,68/18 i 98/19,64/20) 
Zakon o ustanovama, (NN, br. 76/93., 29/97., 47/99., 35/08), 127/19) 
Zakon o proračunu (NN, br. 87/08,144/21.), 
Pravilnik o proračunskim klasifikacijama (NN, br. 26/10.) i Pravilnik o proračunskom računovodstvu i 
računskom planu 
(NN, br. 114/10. i 31/11.124/14,115/15,87/16,3/18,126/15,108/20, 144/21) 
Pravilnika o financijskom izvještavanju u proračunskom računovodstvu (NN 
3/15,93/15,135/15,2/17,28/17 i 
112/17,112/18,126/19,145/20,144/21, 37/22) 
Upute za izradu proračuna lokalne (regionalne) samouprave za razdoblje 2021.-2024. 
Godišnji izvedbeni odgojno – obrazovni plan i program rada za školsku godinu 2021/22 (skraćeno: 
GPP) 
Školski kurikulum OŠ LJUDEVITA GAJA, nastavne i izvannastavne aktivnosti za školsku godinu 
2021/22. 
 
 
PR-RAS 
 
PRIHODI 
 
Bilješka broj 1  

6361 Tekuće pomoći proračunskim 
korisnicima iz proračuna kojim 
nije nadležan 

6361 5.658.897,00 5.857.590,31 103,5 

 
 
U odnosu na prošlu godinu došlo je do  povećanja sredstva zbog troškova testiranja radnika na 
korona virus. Povećana su sredstva za  provedbu programa Školske sheme, odnosno osiguravanje 
besplatnih obroka voća, povrća mlijeka u školi, edukacija o važnosti zdrave prehrane. 
 



Bilješka broj 2   
6381 Tekuće pomoći temeljem 

prijenosa EU sredstava 
 

6381 91.397,00 118.391,65 129,5 

 
U ovom periodu povećana su sredstva za  provedbu Projekta Znanje svim, pružanje pomoći 
učenicima s teškoćama u razvoju. Povećana su sredstva za  provedbu programa Školske sheme, 
odnosno osiguravanje besplatnih obroka voća, povrća mlijeka u školi, edukacija o važnosti zdrave 
prehrane. 
 
Bilješka broj 3 

6526 Ostali nespomenuti prihodi 6526 532.670,00 690.374,36 129,6 

 
U izvještajnom razdoblju ostvareno je više sredstava od pružanja usluge za mliječni obrok, ručak, 
boravak. Ostvareno je više zbog prihoda za odlazak u kazališta, kina, terenske nastave. 
 
Bilješka broj 4  

6615 Prihodi od pruženih usluga 
 

6615 14.675,00 10.038,00 68,4 

 
U izvještajnom razdoblju ostvareno je manje prihoda najma školskog prostora u odnosu na 
prethodno razdoblje. 
 
 
Bilješka broj 5  

6711 Prihodi iz  nadležnog proračuna za 
financiranje rashoda poslovanja 

6711 1.379.251,00 1.400.030,12 101,5 

6712 Prihodi iz nadležnog proračuna za 
financiranje rashoda za nabavu 
nefinancijske imovine 

6712 56.378,00 131.087,50 232,5 

 
U odnosu na prošlu godinu povećalo se ulaganje nadležnog proračuna u nabavu nefinancijske 
imovine tj. ulaganje u investicije. Izrada projektne dokumentacije fotonaponske elektrane na krovu 
Škole. Uređenje neupotrebljivog prostora  škole u prostoriju za pružanje pomoći u učenju i radu 
učenicima. Postavljanje zaštitnih sjenila na školske prozore. 
 
RASHODI 
 
Bilješka broj 6 

3111 Plaće za redovan rad 3111 4.956.513,00 5.216.718,73 105,2 
3113 Plaće za prekovremeni rad 3113 242.859,00 199.225,52 82,0 
3114 Plaće za posebne uvjete rada 3114 22.665,00 15.913,35 70,2 
312 Ostali rashodi za zaposlene 312 186.341,00 208.239,25 111,8 

 
Rashodi za zaposlene-izvori financirani za plaće su MZO za plaću iz Državnog proračuna (110 
zaposlenika) i Grad Zaprešić za plaću učiteljica u produženom boravku, psihologa i kuharice (12 
zaposlenih) sredstva EU fondova projekt Znanje svim (8 pomoćnika u nastavi) 
U izvještajnom razdoblju smanjen je broj prekovremenih sati, a time i iznos za njihovu isplatu. 
Povećana su sredstva za ostale rashode jer su bile dvije otpremnine, više isplata potpora  za 
dugotrajno bolovanje i potpora za smrtni slučaj u užoj obitelji. 
 
 
 



 
Bilješka broj 7 

3211 Službena putovanja 3211 4.725,00 45.931,02 972,1 
3212 Naknade za prijevoz, za rad na 

terenu i odvojeni život 
3212 170.258,00 182.552,27 107,2 

3213 Stručno usavršavanje zaposlenika 3213 6.423,00 6.550,00 102,0 
3214 Ostale naknade troškova 

zaposlenima 
3214 1.720,00 3.726,40 216,7 

3224 Materijal i dijelovi za tekuće i 
investicijsko održavanje 

3224 5.697,00 16.368,65 287,3 

 
Rashodi poslovanja su realizirani temeljem plana rashoda i financirani i fonda za DEC i poreznih 
prihoda grada Zaprešić te djelom vlastitih prihoda od najma prostora škole i od roditelja za dio 
troškova koji su neophodni za poslovanje školske kuhinje i odvijanje nastave u boravku. Najveće 
povećanje rashoda vidljivo je na materijalu i sirovinama, najviše zbog potrebe za dezinfekcijom 
prostora i opreme, higijenskim potrepštinama.  
Na rashodima za službena putovanja vidljivo je povećanje zbog situacije s pandemijom, u ovom 
razdoblju zaposlenici su upućivani na seminare ,  
 
službena putovanja. 
Sredstva i materijali za tekuće investicijsko održavanje povećano je zbog  potreba za saniranje 
prostora  za obavljanje redovitog rada škole. 
 
Bilješka broj 8 

3231 Usluge telefona, pošte i prijevoza 3231 38.943,00 86.285,32 221,6 
3232 Usluge tekućeg i investicijskog 

održavanja 
3232 34.778,00 36.558,03 105,1 

3235 Zakupnine i najamnine 3235 8.141,00 18.469,43 226,9 
3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 3236 1.650,00 6.720,00 407,3 
3237 Intelektualne i osobne usluge 3237 469,00 16.830,40 3.588,6 

 
Na rashodima za usluge telefona, pošte i prijevoza povećani su budući su učenici išli na kino i 
kazališne predstave, terenske nastave i jednodnevne izlete. Škola je krenula sa zakupom kopirnog, 
stroja zato su se povećali iznosi. Usluge tekućeg i investicijskog održavanja su u porastu radi 
obavljanja poslova koja su neophodna za poslovanje i rad škole. Rashodi intelektualnih i osobnih 
usluga iskazuju povećanje budući smo obavljali poslove kao ugovor o djelu i isplaćeni su kao drugi 
dohodak. Na zdravstvenim uslugama je došlo do povećanja zbog provođenja mjere propisane od 
strane HZJZ i Stožera civilne zaštite. 
 
Bilješka broj 9 

3291 Naknade za rad predstavničkih i 
izvršnih tijela, povjerenstava i slično 

3291 38.147,00 8.774,01 23,0 

Na rashodima za održavanje Školskih odbora došlo je do smanjena troškova.  
 
 
 
U razdoblju od 01.01.-2022.-30.06.2022. godine ukupni prihodi iznosili su 8.212.556,90 kn, a ukupni 
rashodi 7.862.500,86 kn. 
Za tekuće razdoblje utvrđen je višak prihoda u iznosu od 184.120,49 kn, sa prenesenim viškom od 
590.475,40 kn iz 2021. godine, na kraju izvještajnog razdoblja ostaje višak raspoloživ za sljedeće 
razdoblje u iznosu od 774.596,89 kn. 
 
 
 



 
 
 
U obrascu OBVEZE na dan 30.06.2022 iskazano je stanje obveza u iznosu od 1.566.421,97 kn 
  

23 Obveze za rashode poslovanja ND23 1.552.359,47 

24 Obveze za nabavu nefinancijske 
imovine ND24 14.062,50 

 
U obveze za rashode poslovanja ušle su obveze za plaće radnika 12/2021., za materijalne troškove 
računi kojima je valuta u siječnju 2022. godine. 
 
 
 
Voditeljica računovodstva     Ravnatelj: 
Ljiljana Švec Mikan     Dr.sc Tomislav Cerinski 


